
Die beste Form der Zusammenarbeit

 Gleich
bewerben

www.familieundberuf.at

Wir suchen ab sofort für unseren 
Standort Ried/Innkreis einen
 

Anforderungen:

	> Positiv abgeschlossene Pflichtschule oder Schulabbrecher:in einer höheren Schule
	> Gute Kenntnisse in Mathematik
	> Interesse an neuen Technologien und IT
	> Ernsthaftes Interesse für den Beruf 

Wir bieten:

	> eine fundierte Ausbildung mit Unterstützung für die Berufsschule und die Lehrabschlussprüfung
	> gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
	> günstige warme Mittagsverpflegung

Entlohnung nach Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr derzeit brutto € 728,00.
Lehrlinge, die beim Eintritt bereits das 19. Lebensjahr absolviert haben, erhalten für die 
Dauer der Lehrzeit die Entschädigung für das 3. Lehrjahr, derzeit brutto € 1.323,34.
Lehrlinge, die nach Vollendung des 18. Lebensjahres die Lehre beginnen, erhalten die
Lehrlingsentschädigung des 2. Lehrjahres bis zum Ende des 2. Lehrjahres, derzeit brutto € 881,48.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung!
TEAMwork Holz- und Kunststoffverarbeitung GesmbH
zH Frau Mag.a Susanne Neumann
Jaxstraße 10-12 | 4020 Linz
bewerbung@team-work.at |www.team-work.at/karriere-jobs-linz

Tischlereitechnik-Lehrling, Schwerpunkt 
Produktion (m/w/d)
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https://www.dieintegrativenbetriebe.at/
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